
 
  

Excelencia y mejora continua en Soluciones de Capital Humano. 

Búsqueda y Selección, Head Hunting, Staffing y Capacitación con especialidad en TI. 
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“Imposible….sólo lleva un poco más de Tiempo”                                                                               

 

Acerca de Kaizen

 

Somos una empresa formada por profesionales con experiencia en el mercado de tecnología y negocios, que 

brinda soluciones de Recursos Humanos. Aportamos un enfoque personalizado para brindar un servicio rápido, 

eficiente y altamente competitivo. 

Para Kaizen la excelencia  es  la clara búsqueda de una mejora continua, entendiendo la necesidad de cada uno 
de nuestros clientes. Ese entendimiento nos recrea grandes oportunidades que aportamos mejorando la 
calidad y eficiencia de sus recursos sin involucrar grandes inversiones monetarias. 

 

Soluciones Kaizen 

 
 

Acompañar la gestión de Recursos Humanos, brindando soluciones de capital humano que mejoren el activo 

más valorado de nuestros clientes,  eviten pérdida de tiempo y costos adicionales, favoreciendo el crecimiento, 

eficiencia y rentabilidad de nuestros clientes. 

Nuestra oferta de servicios está orientada a: 

 

 Búsqueda y Selección. 

 Head Hunting 

 Staffing IT. 

 Capacitación y Mentoring en Tecnología. 
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Búsqueda y Selección-Recruiting                                                

 

Buscamos incorporar y desarrollar talentos que se destaquen por su Calidad humana y 

profesional. 

 

Realizamos búsquedas de todos los perfiles para todas las tecnologías. 

 

Como lo Hacemos… 

 Relevamiento de la posición y perfil requerido. 

 Búsqueda y reclutamiento de candidatos con amplia Base de Datos propia. 

 Herramientas automatizadas de Searching propias para búsqueda. 

 Publicaciones masivas en todos los portales tradicionales y redes laborales. 

 Evaluación integral de cada candidato = Entrevista presencial en tres pasos:  

-aptitud psicosocial- evaluación técnica - evaluación de lengua extranjera. 

 Presentación de terna de candidatos en 48hs. 

 Descripción detallada del  candidato y perfil profesional. 

 Seguimiento del profesional durante todo el proceso y seguimiento de entrevistas. 

 Realizamos evaluaciones psicotécnicas y examen pre laboral a pedido del cliente. 

 Garantía del candidato ingresado por el término de tres meses. 

 

 

                                                                                               

BENEFICIOS con KAIZEN RH Recruiting 

 

 Reducción de la asignación de tiempos a la gestión de reclutamiento. 

 Aumento del flujo de candidatos al apoyarse en nuestras fuentes de reclutamiento. 

 Candidatos evaluados y ajustados al perfil de la posición solicitada. 

 No hay  un costo por presentación de terna, tampoco por búsqueda. 

 Trabajamos  SOLO a Riesgo. 

 No requerimos exclusividad en la búsqueda. 

 Garantía del servicio y el candidato contratado por tres meses. 

 Confidencialidad y total reserva de la información suministrada. 

 Descuentos por ingresos. 

 Presentación de la primera terna dentro de las 48 hs. 

 Informes semanales del estado de la búsqueda solicitada. 
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Head Hunting                                                                         

 

En Kaizen  ofrecemos búsquedas exclusivas de talentos, herramienta indispensable y competente al momento 

de realizar selección de Mandos Altos, o posiciones con características o mercados específicos. 

El objetivo es obtener del mercado aquel personal ejecutivo con excelencia profesional que aporte ventajas 

competitivas a nuestros clientes y aumente la propuesta de Valor para su Organización. 

La búsqueda de Talentos tanto Directivos como Gerenciales, es una responsabilidad  que proponemos con 

absoluto criterio profesional, y confidencialidad. 

 

KaizenRH  Staffing  

 

Nuestra meta es el éxito en la consolidación de un equipo para que nuestros clientes  se  focalicen  

exclusivamente en sus negocios. 

 

El servicio de Staffing de Kaizen RH tiene como objetivo satisfacer la demanda de personal tecnológico 

altamente calificado en el momento y lugar que su empresa lo necesita, evitando la pérdida de tiempo y costos 

que implica las contrataciones directas de los recursos. 

 

Nuestros clientes pueden contratar con profesionales informáticos de distintas especialidades de acuerdo a la 

real necesidad, en horas, días o meses, que sus proyectos requieran contemplando un respaldo legal y jurídico 

bajo un marco regulatorio de total transparencia y de seguridad para las empresas y profesionales garantizando 

así eliminar los riesgos que se corren con las contrataciones directas de empleados y toda su carga 

administrativa asociada, permitiendo finalmente a las organizaciones la posibilidad de incorporar en forma ágil, 

segura y flexible, el personal especializado para cubrir necesidades especificas. 

 

Beneficios con KaizenRH  Staffing                    

 
• Reducción del tiempo y el costo de la selección. 

• Profesionales altamente calificados con disponibilidad inmediata. 

• Elimina los costosos procedimientos contractuales. 

• Ayuda a la organización en el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones legales 

• Optimiza y mejora la retención de empleados, aportando estrategias de fidelización. 

• Proporciona flexibilidad en la fuerza de trabajo. 

• Aporta focalización del negocio. 

• Tarifas altamente competitivas con respecto al mercado. 

 

 

 

 

  E.: info@kaizenrh.com                             W.: www.kaizenrh.com.ar                                 T.: 5411 2067 3317 

mailto:info@kaizenrh.com


  

 
Capacitación y Mentoring en Tecnología 

 
El conocimiento es poder... 

En Kaizen creemos en promover el desarrollo integral del capital humano, y como consecuencia el desarrollo y 

crecimiento de la organización. 

Ofrecemos un plan integral para capacitar los recursos del área de TI de la organización, para realizar in house o 

en oficinas propias, abarcando toda la gestión del proceso: evaluación de los perfiles de los asistentes, el 

diseño del plan, el desarrollo, acompañamiento y mentoring de todo el proceso para alcanzar los objetivos 

propuestos y lograr no solo la incorporación de conceptos teóricos también una metodología práctica para 

resolver casos propios de la empresa. 

 

 

Nuestra metodología 

 Relevamiento e identificación de las necesidades puntuales de capacitación del cliente. 

 Evaluación del nivel de conocimientos de los empleados 

 Armado del plan integral de capacitación a medida. 

 Dictado de la capacitación en forma individual o grupal in house o en nuestras oficinas. 

 Evaluación de los logros obtenidos. 

 Entrega de manuales y certificados. 

 Mentoring y acompañamiento in house para la práctica de los conocimientos adquiridos en la 

capitación. 

 
Proponemos planes de entrenamiento para todas las Tecnologías y herramientas. 

Consultas a capacitacion@kaizenrh.com 
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